
Notizie

1

Notizie 85

Anno 30, n. 2 luglio - dicembre ’22
Periodico in abbonamento postale

“Poste Italiane s.p.a. - Spedizione in  
Abbonamento Postale - D.L. 353/2003  
(conv. in L. 27/02/2004 n° 46) art. 1,  
comma 2, DCB - BO”

Direttore Responsabile
Federico Bendinelli

Coordinamento redazionale
Massimo Piermattei

Con la collaborazione di 
Franco Cavicchi, Giusy De Vitis, Giovanna 
Manobianco, Giusy Milici

House Organ della CAMPA
Cassa Nazionale Assistenza Malattie, 
Professionisti, Artisti e Lavoratori 
Autonomi
Società di Mutuo Soccorso L. 3818/1886
Mutua Sanitaria Integrativa 
Autorizzazione Tribunale BO n. 6220 del 17/09/93.
Redazione: Via Calori, 2/G 40122 Bologna  
tel 051 230967  fax 051 6494012
info@campa.it - www.campa.it

Progetto grafico: Studio Struchel - Bologna

Impaginazione: Omega Graphics - Bologna
Stampa: Tipografia del Commercio srl
Via del Perugino 6 - Bologna

Mutua Sanitaria Integrativa

L’ultimo triennio ci ha condotto 
ad un capovolgimento beffardo 
delle associazioni di idee legate 
ad alcune espressioni lessicali. Ad 
esempio “essere positivi” è pas-
sato dall’essere un messaggio che 
suggeriva un approccio alla vita 
leggero ed ottimistico, alla sineste-
sia di uno stato febbrile, alla costri-
zione di una assenza di socialità e 
mobilità, ad una negazione della 
libertà. Oggi è la volta della parola 
“energia”: conduce a preoccupa-
zioni per i costi e per le carenze 
conseguenti a scenari di guerra 
oltre che a cattive abitudini. E così 
la parola “energia” è stata bistrat-
tata e quasi interdetta e sembra 
che ora sia lecito parlare solo di 
#goodvibes se si vuole suggerire 
serenità. Non siamo contrari agli 
hashtag, del resto anche i più con-
servatori devono riconoscere che 
ogni novità è il primo mattoncino 
di future tradizioni, ma in occasio-

ne del compimento dei 65 anni di 
attività ci è sembrato giusto essere 
solidali e ridare lustro alla veneran-
da parola “energia”, quella della 
luce dentro di noi, della forza che 
non ha un costo né un prezzo, ma 
che ha tanto valore ed è alla base 
della salute di tutti. 
Quella stessa energia che CAMPA 
impegna da tanti decenni per offri-
re ai propri Soci ed iscritti una solu-
zione alternativa per rispondere ai 
bisogni di prevenzione, di accesso 
alle cure di qualità a prezzi acces-
sibili, quando il Servizio Sanitario 
pubblico fatica a garantire un reale 
universalismo o per prestazio-
ni come odontoatria e assistenza 
socioassistenziale attraverso un 
sistema di previdenza sanitaria 
sussidiario basato sull’aiuto reci-
proco e l’assenza dello scopo di 
lucro.
Essere arrivati a 60.000 persone 
assistite lo dimostra.

L’Assistenza Sanitaria Giornale di informazione settoriale
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VADEMECUM PER USUFRUIRE DELL’ASSISTENZA

PER GLI ESAMI DIAGNOSTICI IN FORMA DIRETTA*
	 ✓	 Telefonare al centro medico scelto per un appuntamento.
	 ✓	 ��Far avere a CAMPA la prescrizione di un medico (anche specialista) completa di diagnosi o sospetto diagno-

stico indicando il centro scelto per ricevere il foglio di autorizzazione.
	 ✓	 �Presentarsi il giorno dell’appuntamento al centro medico con la tessera CAMPA e l’autorizzazione ricevuta.
	 ✓	 Non pagherete nulla, pagherà CAMPA in forma diretta.

VISITE SPECIALISTICHE
	 ✓	 �Il rimborso è sempre in forma indiretta, anche nei centri convenzionati dove avete diritto a tariffe scontate.
	 ✓	 Non è necessaria la prescrizione di un medico.
	 ✓	 Inviare le note di spesa entro 30 giorni utilizzando l’apposito modulo.

ESAMI DIAGNOSTICI IN FORMA INDIRETTA**
	 ✓	 �Inviare le note di spesa e prescrizione medica con sospetto diagnostico entro 30 giorni utilizzando l’apposito 

modulo per la richiesta dei rimborsi. 

RICOVERI PER INTERVENTI IN FORMA DIRETTA
	 ✓	 �Dare comunicazione a CAMPA inviando certificato medico contenente motivazione e diagnosi almeno due 

gg. prima dalla data del ricovero per ricevere il foglio di autorizzazione (e in ogni caso entro max otto gg. dal 
suo inizio), indicando la struttura sanitaria scelta ed il nome del chirurgo.  

	 ✓	 �Presentarsi alla struttura sanitaria convenzionata in forma diretta con la tessera CAMPA e autorizzazione.
	 ✓	 �Alla chiusura del ricovero pagherete la quota a vostro carico prevista dalla formula di assistenza, variabile a 

seconda della struttura sanitaria scelta, oltre alle protesi/materiale impiantabile e agli extra.
	 ✓	 Per ricoveri oltre i 20 giorni contattare CAMPA per la prosecuzione. 

INTERVENTI IN FORMA INDIRETTA O RICOVERI IN MEDICINA
	 ✓	 Comunicare a CAMPA apertura e chiusura del ricovero entro otto giorni.
	 ✓	 Inviare entro tre mesi dalla fine del ricovero fatture e cartella clinica.
	 ✓	 Per ricoveri oltre i 20 giorni contattare CAMPA per la prosecuzione.

 Ricordate
CAMPA richiede generalmente solo la fotocopia delle note di spesa e delle cartelle cliniche. Si riserva di richiedere 
l’esibizione dell’originale in caso di necessità amministrative. Conservate gli originali delle fatture per eventuali 
detrazioni in fase di dichiarazione dei redditi. Per la richiesta di autorizzazione ad effettuare le prestazioni in forma 
diretta (accompagnate da prescrizione medica con sospetto diagnostico) e per l’invio delle note di spesa per il rim-
borso in forma indiretta (utilizzando il modulo richiesta rimborsi scaricabile dal sito CAMPA sezione Documenti) 
potete scegliere fra uno dei seguenti modi:

1.	 A) Via e-mail per le richieste di rimborso sportello@campa.it
	 B) Via e-mail per le richieste di autorizzazione in forma diretta diretta@campa.it
2.	 Via fax al numero 051.6494012
3.	 Tramite Area Riservata
4.	 Tramite App per Smartphone
5. 	Per posta a: CAMPA - via Luigi Calori 2/G 40122 Bologna
6.	 Di persona presso il nostro sportello della sede centrale

Riceverete i rimborsi entro circa due mesi.

*forma diretta: CAMPA paga direttamente alle Strutture Sanitarie Convenzionate l’intera spesa per gli esami diagnostici, 
salvo una quota a carico dell’assistito per le formule ambulatoriali o alcune prestazioni e in caso di interventi chirurgici. Le 
strutture sanitarie dove è possibile eseguire esami diagnostici e interventi chirurgici in forma diretta, sono riportati e sem-
pre aggiornati sul sito. Troverete le novità sulle convenzioni in fondo al notiziario.
**forma indiretta: il socio anticipa la spesa e successivamente chiede il rimborso a CAMPA che lo effettuerà secondo il 
tariffario di ciascuna formula di assistenza.
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Gentilissimi Associati,
in una situazione congiunturale di notevole aumento 
dei costi per tutti i beni e i servizi, il Consiglio di Ammi-
nistrazione, dopo 3 anni (2020, 2021 e 2022) nei quali i 
contributi sono rimasti invariati, ha deliberato il Piano 
di Assistenza 2023 contenendo al minimo la dinamica 
di crescita contributiva e limitandola alle sole formule 
di assistenza che richiedono un maggiore equilibrio, 
valutando l’opportunità di utilizzare una parte delle 
risorse accantonate nel Fondo maggiori Oneri negli 
anni scorsi.
A fronte di un contenuto adeguamento contributi-
vo nelle formule Base, Più e Oro, accogliendo anche 
una istanza emer-
sa dall’Assemblea 

dei Soci, il numero delle visite mediche specialistiche è stato 
innalzato a 10.
I miglioramenti realizzati lo scorso anno per alcuni interventi 
chirurgici, riconoscendo un ulteriore rimborso specifico per le 
protesi, ha determinato un incremento della percentuale media 
di rimborso garantendo una migliore efficacia della copertura.
Oltre alle assistenze complete e parziali, CAMPA mette a dispo-
sizione le tre formule in abbinamento: Assistenza Odontoiatrica, 
IGIC Integrazione Grandi Interventi Chirurgici e Proteggo plus 
dedicata alla tutela dell’autosufficienza. Vi suggeriamo di coglie-
re per tempo questa importante opportunità che rappresenta 
un investimento sul nostro benessere e la nostra salute a lungo 
termine.
Anche nel 2023 i servizi di assistenza medica e trasporto sanitario 
in Italia e all’estero con centrale operativa saranno garantiti in 
collaborazione con Inter Partner Assistance - AXA n. verde 800 540858 (vd. sito e Piano Assistenza).
Vi invitiamo pertanto ad effettuare il versamento dei contributi associativi, da eseguire entro il mese 
di gennaio 2023, ricordando che le famiglie composte da almeno quattro persone potranno effettuare 
il pagamento in due rate semestrali.
Chiediamo la collaborazione dei Soci nell’azione di proselitismo, ricordando che viene riconosciuto un 
abbuono di € 50 sul proprio contributo per ogni nuova persona che contribuirà a fare iscrivere alla 
CAMPA.
Vi giunga il nostro più cordiale saluto e l’augurio di un anno sereno.

	 Il Direttore	 Il Presidente
	 Dr. Massimo Piermattei 	 Avv. Federico Bendinelli

Presidente
Avv. Federico Bendinelli

Direttore
Dr. Massimo Piermattei
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Composizione Associativa: età media in lieve aumento
La fotografia suddivisa tra Soci ad adesione volontaria e iscritti nel Fondo sanitario Pluriaziendale al 
mese di ottobre è la seguente:

•  Suddivisione percentuale per fascia di età del complesso degli Assistiti
(Soci + Iscritti al Fondo)

Rispetto allo scorso anno si assiste ad un graduale scivolamento della composizione degli assistiti verso 
le fasce di età maggiori.

Tra i Soci ad adesione volontaria la maggioranza si è spostata nella fascia >75 anni, anche per effetto 
della Convenzione con la BCC PP (il nucleo più numeroso è nel quintile 71-75 con circa 2.300 unità), ma 
crescono anche le fasce 26-50 e 61-65 e si riduce la prima e quella 66-75 anni.

Tra gli iscritti tramite convenzione aziendale la netta maggioranza si trova nella fascia 26-50 anni.
Ma anche in questo gruppo si assiste a un incremento di 1 punto % nella 3a e 4 a fascia di età.

Età media volontari: 58,6 (2021: 58,3) - Età media aziendali: 44,4 (2021: 43,8).
Età media complessiva sale lievemente a 47,9 (2021: 47,7).
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Questionario di soddisfazione 2022

CAMPA ha commissionato al MEFOP un Questionario di soddisfazione ai propri assistiti nell’ambito delle 
procedure per il monitoraggio della Qualità.

Il sondaggio ha restituito una fotografia molto lusinghiera confermando gli ottimi risultati già emersi da 
quello realizzato nel 2018.

QUANTO SONO STATE APPAGATE LE SUE ASPETTATIVE?
Il 50% si dichiara molto soddisfatto. Nel complesso il 92% degli intervistati dichiara un livello di soddisfa-
zione ampiamente positivo.

QUANTO SI RITIENE SODDISFATTO IN GENERALE PER LE PRESTAZIONI/SERVIZI CAMPA?
Il livello di soddisfazione generale è molto elevato, l’87% dei rispondenti si ritiene abbastanza o molto 
soddisfatto.

L’importanza del «passaparola»
Il 72% dei rispondenti consiglierebbe sicuramente di aderire a CAMPA. Considerando anche chi lo farebbe 
con molta probabilità la percentuale di chi consiglierebbe l’adesione sale al 95%.
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Motivazioni dell’adesione

Per quale motivo ha scelto di aderire alla proposta di copertura sanitaria integrativa di CAMPA anziché 
una polizza assicurativa?

La possibilità di avere un’assistenza a vita intera è la prima delle motivazioni dell’adesione a CAMPA, 
tale motivazione si colloca nel 75% dei casi tra le prime 3 ragioni dell’adesione con un punteggio medio 
di 5,38 su 7.

Il «passaparola» risulta una leva fondamentale per l’adesione. Il consiglio/suggerimento da parte di 
persone vicine si colloca tra le prime 3 posizioni nel 65% delle risposte, con un punteggio medio di 5,03 su 7.

Siamo felici e orgogliosi di condividere con voi i risultati ottenuti, la misurazione completa è scaricabile 
dal sito www.campa.it > News & Video > News > 2022 > Questionario di soddisfazione 2022
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“Mutuo soccorso: una lunga vita e un futuro di impe-
gno al servizio delle persone” il titolo scelto per l’ap-
puntamento congressuale della Fimiv (Federazione 
Italiana della Mutualità Integrativa Volontaria) che 
lo scorso 30 novembre ha rinnovato i membri della 
Direzione.

Come ha ricordato Placido Putzolu (che lascia l’in-
carico dopo 12 anni ricevendo il plauso e i sentiti 
ringraziamenti da parte di tutti gli oltre 100 delegati 
presenti), nella relazione di fine mandato, l’evoluzio-
ne del welfare e del sistema socio sanitario italiano 
ha determinato una rinnovata consapevolezza anche 
verso la mutualità, rappresentata dalle Società di 
Mutuo Soccorso, per la sua capacità di intervento a 
sostegno della domanda di assistenza delle persone 
e delle famiglie mediante rimborsi, sussidi, servizi 
e prestazioni convenzionati a condizioni agevolate 
e vantaggiose. Nel corso degli ultimi anni le Società 
di Mutuo Soccorso, sia “storiche” sia “integrative 
sanitarie”, si sono ritrovate ad affrontare nuove sfide 
legate non solo ai cambiamenti e alle riforme istitu-
zionali che le riguardano, ma anche a nuove doman-
de su esigenze sociali e tutele sanitarie.

Il peso delle cronicità, che grava sulla società prima 
ancora che sul sistema sanitario pubblico, costituisce 
una priorità ineludibile: prevenzione, tutela dell’auto-
sufficienza, cura della non-autosufficienza sono atti-
vità che le Società di Mutuo Soccorso già svolgono a 
conferma del loro effettivo ruolo integrativo al servi-
zio pubblico. Ancora di più può essere fatto costruen-
do reti nei territori.

Le Società di Mutuo Soccorso mettono a disposizione 
la propria competenza e distintività di Enti del Terzo 
Settore non profit: competenti ma distintive in base 

a principi e valori che risalgono a una storia comin-
ciata nel diciannovesimo secolo, ma che sono tuttora 
validi.

Fermo restando che le Società di Mutuo Soccorso, 
attraverso l’erogazione di prestazioni sanitarie e 
socio-sanitarie riservate ai soci e agli assistiti, inten-
dono svolgere un’azione integrativa e complementa-
re, non sostitutiva, al SSN, contribuiscono alla piena 
affermazione del diritto universale alla salute.

Un diritto messo in discussione dallo stato di gradua-
le ripiegamento della efficienza e della universalità 
del SSN, pure a fronte di situazioni di eccellenza e di 
grande professionalità degli operatori sanitari, come 
sottolineato anche dal costante sovraffollamento dei 
Pronto Soccorso ospedalieri e dal crescente decre-
mento del numero complessivo dei medici di base 
soprattutto nelle aree più periferiche del Paese.

Congresso Fimiv. Rinnovati gli Organi Sociali

Presidente uscente
Placido Putzolu

 

 

 

 

 

 
 

 

Il dibattito congressuale ha individuato alcuni 
asset strategici per il prossimo futuro:

• �Evoluzione normativa e ridefinizione giuridica 
del ruolo e delle finalità delle SMS;

• Relazione tra Società di Mutuo Soccorso,

• Fondi sanitari e Servizio Sanitario Nazionale;

• Comunità, territorialità e reti.

A questi si aggiungono le nuove opportunità di 
co-programmazione e co-progettazione collega-
te all’avvio del Registro Unico del Terzo Settore, 
che prevede una sezione dedicata alle Società di 
Mutuo Soccorso.
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Le Società di Mutuo Soccorso sono Enti del Terzo 
Settore disciplinati da una legge speciale e dal Codice 
del Terzo Settore.
Erogano trattamenti, prestazioni, servizi e contributi 
economici ai soci e ai loro familiari conviventi negli 
ambiti sanitario, socio-sanitario e assistenziale e 
promuovono attività educative e culturali finalizzate 
alla prevenzione sanitaria e alla diffusione dei valori 
mutualistici, secondo modalità informate a:
– assenza di scopo di lucro;
– adesione volontaria e aperta a tutti i cittadini;
– partecipazione democratica ai processi decisionali 
e gestionali;
– conferimento contributivo paritario e ripartizione 
solidale secondo il bisogno;
– responsabilità sociale volta al rispetto delle regole 
nell’interesse individuale e collettivo;
– diritto all’assistenza per tutta la durata della vita 
senza esclusione né per età né per intensità della 
malattia;
– integrazione del SSN e dei servizi assistenziali pub-
blici indifesa del diritto alla salute e del benessere 
delle persone e delle comunità;
– controllo e trasparenza degli atti e delle forme di 
rendicontazione;

– autonoma e 
libera gestio-
ne del rapporto 
con soci e assi-
stiti senza vincoli 
strumentali di 
subordinazione 
a soggetti terzi 
commerciali.

La Fimiv rappresenta circa 300 società di mutuo soc-
corso distribuite su tutto il territorio nazionale.
Nel settore si distinguono due componenti:
– società di mutuo soccorso o mutue sanitarie, 
caratterizzate da maggiori dimensioni per numero di 
associati (da qualche migliaio a centinaia di migliaia), 
diffusione territoriale vasta (nazionale, regionale o 
interregionale) e livelli gestionali complessi (raccolta 
contributiva annua superiore a 50.000 euro e gestio-
ne di fondi sanitari, art. 44, co. 2 CTS), impegnate pre-
valentemente nell’erogazione di prestazioni, servizi e 
sussidi in ambito sanitario e socio-sanitario;
– società di mutuo soccorso storiche o territoriali, 
più contenute per dimensioni e capacità gestionale 
ma più numerose e ben inserite nel tessuto sociale 
locale, impegnate nello sviluppo di azioni culturali, 
inclusive e assistenziali di prossimità mirate a pro-
muovere il benessere psico-fisico delle persone e il 
miglioramento della qualità della vita, specialmente 
nelle aree interne del paese.
Oltre 1 milione 200 mila sono i soci e assistiti delle 
società aderenti alla Fimiv per un valore complessivo 
erogato di circa 145 milioni di euro, pari a circa il 72% 
dei contributi raccolti (anno 2021).

Gli avanzi gestionali sono sempre accantonati a riser-
va a norma di legge.

LA NOSTRA IDENTITÀ e LA RAPPRESENTANZA DI SETTORE

La nuova Direzione in cui sono stati nominati per CAMPA Bendinelli, Piermattei e Minarini ha deliberato l’elezio-
ne del nuovo presidente della Federazione: Antonio Chelli, attuale presidente della Società di Mutuo Soccorso 
Reciproca. Sarà lui a raccogliere il testimone di Placido Putzolu al termine di una lunga stagione vissuta alla guida 
della Fimiv.

“La pandemia ha evidenziato con particolare forza quanto sia necessario ripensare e integrare le opportunità 
offerte dal Servizio Sanitario Nazionale per potenziarne efficacia e capillarità ma, anche, quanto sia fondamentale 
riuscire a fornire servizi di prossimità anche alle comunità più piccole ed isolate – ha commentato il neo presi-
dente Chelli, citando il Documento di Mandato approvato dal congresso. - Le Società di Mutuo Soccorso possono 
produrre azioni di filiera che spaziano dall’educazione alla prevenzione, dalla cura della malattia fino alla non-
autosufficienza, passando per la protezione dell’autosufficienza residua, il sostegno nei casi di disagio economico, 
la cultura dei valori mutualistici. Abbiamo una lunga storia, oggi più che mai proiettata verso il futuro.”

Loredana Vergassola
Coordinatrice Generale Fimiv

Il neo Presidente Fimiv
Antonio Chelli
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UN MARE DI PREVENZIONE E TUTELA DELLA SALUTE

Un grande traguardo insieme!

In occasione del Centenario di LILT e del 64° anno 
di attività della CAMPA, abbiamo avuto il piacere di 
organizzare e partecipare ad una bellissima crociera 
all’insegna della salute e della prevenzione, a bordo 
della maestosa nave da crociera MSC Seaview.
La MSC ha solcato le acque del Mediterraneo toc-
cando le città di Palma di Maiorca, Barcellona e 
Marsiglia, dando così l’occasione ai numerosi pas-
seggeri di godere del relax a bordo e di visitare, 
durante le tappe, queste meravigliose località dense 
di Arte e Storia.

Nel corso della prima giornata, dedicata interamen-
te alla navigazione, alcuni componenti dello Staff e 
del CdA CAMPA, hanno partecipato alle Masterclass 
organizzate per l’occasione sui vari benefici della 
prevenzione, dell’alimentazione, sull’importanza 
dell’igiene dei luoghi di lavoro e sulla previdenza 
e assistenza sanitaria per tutelare la salute della 
famiglia.
Sono intervenuti tra gli altri la Dr.ssa Donatella 
Tubino, Nutrizionista di Torino che collabora con 
LILT, con un interessantissima relazione sul valore di una adeguata alimentazione in ambito di cura 
oncologica e comunque sull’importanza dell’alimentazione varia ed equilibrata in generale, nonché il 
Professor Francesco Domenico Rivelli, Presidente della sezione bolognese della LILT, che ci ha parlato 
di prevenzione medica ed in particolare di quella oncologica, incantando i partecipanti con un excursus 
storico sulla LILT e le sue numerose attività. 
CAMPA è intervenuta con una illustrazione di tutto ciò che rappresenta, dal valore della mutualità e dei 
valori che rappresenta, come aiuto reciproco e solidarietà intergenerazionale, sino al dettaglio delle varie 
possibilità di Copertura Sanitaria, sia ad adesione volontaria che su base collettiva.

Indubbiamente si è trattata di una bella occasione di condivisione tra gli Associati partecipanti sia di 
momenti gioiosi che di interessanti intermezzi informativi.
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RILASCIATA LA NUOVA VERSIONE DELL’APP CAMPA

AREA RISERVATA CAMPA

Scopri quante operazioni puoi fare velocemente e in tutta sicurezza

Con l’applicazione CAMPA, grazie all’utilizzo di un’interfaccia 
grafica facile da usare, essenziale e davvero intuitiva, puoi 
gestire in tutta comodità le operazioni di:

• Richiesta Rimborsi

• Richiesta Autorizzazioni

• Visualizzare il tuo Piano Sanitario

• Tenere d’occhio lo stato delle pratiche

• Consultare la documentazione inviata

L’app è gratuita e rivolta agli assistiti CAMPA, titolari della 
posizione. Se non l’hai ancora fatto, scaricarla da tutti gli store 
digitali. Se hai già scaricato l’App esegui l’aggiornamento sul tuo 
dispositivo.

Comincia fin da subito a utilizzarla!

Anche l’Area Riservata CAMPA si arricchisce di nuove funzionalità ed assume una veste completamente 
rinnovata sia nella grafica sia nella navigazione.
Entra con le credenziali di accesso (Nome Utente e Password) rilasciate insieme alla tessera.

A questo punto non resta che augurarvi buona “navigazione”!
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Convenzioni per lo sviluppo associativo

A seguito di un accordo quadro con la Federazione delle Banche 
di Credito Cooperative di Abruzzo e Molise, CAMPA ha realiz-
zato una Convenzione con la BCC Pratola Peligna in provincia 
dell’Aquila.

Si tratta di una importante sinergia che consente di realizzare 
un progetto volto a garantire una tutela per la prevenzione 
secondaria a tutti i Soci della BCC.

CAMPA ha messo a punto una copertura sanitaria collettiva di cui potranno beneficiare tutti i Soci della Banca, 
dedicata agli Esami di Alta Specializzazione Diagnostica (ASD) davvero fondamentali per la prevenzione sanitaria 
come TAC, Risonanze magnetiche ed Endoscopie e consente di poterli effettuare anche privatamente con una 
piccola quota a carico presso le strutture sanitarie convenzionate con CAMPA.

Ridurre i tempi di attesa ed ottenere una diagnosi precoce a seguito di un sintomo o di un sospetto diagnostico è 
un servizio davvero prezioso a reale salvaguardia della Salute. La copertura garantisce anche il rimborso integrale 
del ticket per gli Esami ASD se si effettuano presso il SSN o il rimborso in base al tariffario se seguiti a pagamento 
presso le strutture private.

Inoltre offre la possibilità di ottenere sconti e tariffe preferenziali per visite mediche specialistiche, accertamenti 
diagnostici, terapia fisica prestazioni odontoiatriche ecc... nella rete di strutture sanitarie convenzionate CAMPA.
Gli oneri contributivi della copertura sono assunti completamente dalla BCC Pratola Peligna.

Altri interessanti accordi con Circoli e associazioni sindacali

Nell’ambito della partnership  
con Vicenza Welfare CAMPA 
quest’anno è presente nello stadio 
di calcio Romeo Menti della Lane 
Rossi Vicenza 1902
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MENS-A 2022
Con piacere segnaliamo agli assistiti CAMPA, il progetto di APUN (Associazione Psicologia Umanistica e 
delle Narrazioni):

Incontri Umanistici 2022 - 2023
SULLA SAGGEZZA In una scia di parole

Tenuti da Beatrice Balsamo 
(Psicoanalista, Docente Filosofia della Ospitalità/Unibo e Presidente APUN - APS)

Condivisione di pensieri filosofici, umanistici, poetici per la Cura di sé.

Sabato 19/11/2022: “Saggezza”
Sabato 10/12/2022: “Sul ringraziamento”
Sabato 14/01/2023: “Gentilezza, coraggio”
Sabato 18/02/2023: “Diventare Personae”

Incontri mensili in presenza o in videoconferenza - Ore 10-11.40
Sede APUN (APS) - Via Riva Reno 11 - BO

Per info e costi: balsamobeatrice@gmail.com – 333 9370875 (ore 12:00 – 14:00)

È necessaria la prenotazione.

CAMPA ha ritenuto di sostenere questa iniziativa che ha l’obiettivo di perseguire le finalità di promozione 
attiva della salute e del benessere attraverso la funzione della relazione e della cultura. Consideriamo 
significativa questa proposta, che delinea l’importanza delle parole per la cura della persona e della 
società.
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Tratto dalla rivista Elisir di Salute nostro partner di informazione sanitaria
News di salute: Prevenzione, quanto conta lo stile di vita?

Stile di vita e Tumori
La ricerca scientifica ha confermato da tempo il ruolo protettivo e preventivo della dieta e dello stile 
di vita nello sviluppo delle patologie tumorali. In quest’ottica, il sovrappeso corporeo e l’inattività fisi-
ca, ad esempio, possono avere una incidenza tra il 20% e il 35% nell’insorgenza di alcuni tipi di tumo-
re. Qualità del cibo Gli alimenti vegetali contengono antiossidanti (antociani, caroteni, vitamine, 
acidi grassi insaturi, ecc.) che contrastano l’accumulo di radicali liberi e svolgono un ruolo importante 
nella prevenzione di queste patologie. Un corretto modello nutrizionale con scopi preventivi deve 
comprendere frutta e verdura, deve essere ipocalorico e combinare alimenti contenenti carboidrati 
a medio e basso indice glicemico e con apporto di acidi grassi salutari omega-3, riducendo, al tempo 
stesso, l’apporto di proteine, grassi saturi, grassi polinsaturi omega-6 ed eliminando grassi polinsaturi 
trans. Prevenzione e attività fisica La vita sedentaria è un altro fattore di rischio per Obesità e pato-
logie tumorali: le persone sedentarie si ammalano di più di Cancro dell’intestino, della mammella 
e dell’endometrio. Un corretto stile di vita, che favorisca la prevenzione oncologica, si basa quindi 
anche sull’attività fisica, da promuovere sempre e a tutte le età. Curiamo la psiche Il Tumore può 
avere profonde ripercussioni sulla sfera psicologica, affettiva, familiare e sociale sia del Paziente che 
dei suoi familiari. Dalla letteratura psico-oncologica viene riportato che almeno il 30% delle persone 
colpite da Cancro presenta un quadro di sofferenza psicologica caratterizzato in particolare dalla pre-
senza di ansia, depressione e difficoltà di adattamento che influenza negativamente la qualità della 
vita, l’aderenza ai trattamenti medici, i tempi di degenza, di recupero e di riabilitazione.

Ipertensione, l’importanza di dieta e movimento 
Spesso dovuta ad abitudini di vita scor-
rette, l’Ipertensione arteriosa può essere 
prevenuta con l’attività fisica, evitando il 
fumo e seguendo una sana alimentazione. 
I fattori di rischio Si dividono in fattori 
non modificabili come storia familiare, età 
avanzata, sesso maschile; fattori difficili 
da modificare come Insufficienza renale, 
bassi livelli di condizioni socio-economiche 
e fattori modificabili come fumo di siga-
retta, Diabete mellito, Dislipidemie con 
elevati livelli di grassi nel sangue, stress 
ambientale, Sindrome delle apnee nottur-
ne, Sovrappeso fino alle forme di Obesità 
più marcata, vita sedentaria caratterizzata da bassi livelli di attività fisica e una dieta non salutare 
ricca di sodio. Alimentazione La raccomandazione fondamentale è quella di ridurre il consumo di 
sodio: non più di 5 g al giorno di sale; è inoltre opportuno seguire una dieta ricca di potassio, calcio, 
magnesio, proteine vegetali, fibre e grassi polinsaturi. Più movimento, niente fumo e poco stress 
Risulta essenziale abolire il fumo di sigaretta (nei 10 minuti dopo aver fumato una sigaretta si osser-
vano valori pressori più alti anche di 10mmHg) e svolgere attività fisica regolare che può consistere 
in una camminata veloce per almeno 30 minuti da effettuare in momenti di pausa, che permettono 
lo smaltimento dello stress, eventualmente svolgendo pratiche come meditazione, yoga e tai-chi che 
si sono dimostrate in grado di ridurre i valori pressori. Controllo del peso Studi epidemiologici hanno 
evidenziato come l’Obesità sia responsabile di circa il 40% dei casi di Ipertensione. I giovani che con-
ducono una vita sedentaria e tendono al Sovrappeso o all’Obesità saranno, in futuro, maggiormente 
a rischio Ipertensione.
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Costituita nel 1994 per iniziativa di un gruppo di soci della CAMPA di 
Bologna, ha per scopo l’attuazione di iniziative di interesse sociale 
e morale quali il sostegno a enti benefici, l’assistenza sanitaria dei 
bambini e sanitaria-sociale, con l’istituzione di appositi servizi, degli 
anziani, o comunque a persone disagiate per casi di gravi patologie, 
attraverso l’erogazione di contributi e l’acquisizione di attrezzature 
tecnico-socio-sanitarie.
Hanno facoltà di aderire, presentando domanda al consiglio di amministrazione, gli iscritti alla Mutua 
CAMPA e chi voglia condividere le finalità della Fondazione e contribuire alla sopravvivenza della mede-
sima e alla realizzazione dei suoi scopi. Compila il modulo per aderire alla Fondazione CAMPA

Fondazione CAMPA
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Bologna
POLIAMBULATORIO ANGOLO DELLA SALUTE
Viale Alfredo Oriani, 37/2B - Bologna
Tel. 051/50 63 860
Analisi di laboratorio in forma diretta. Esami cardio-
logici e visite specialistiche in forma indiretta a tariffe 
preferenziali.

LABORATORIO ANALISI CLINICHE S. ANTONIO
Via D’Azeglio, 92 - Bologna
Tel. 051/535 291
Analisi di laboratorio in forma diretta.

Fermo
OSTEON POLIAMBULATORIO MEDICO MEDICINA 
DELLO SPORT E FISIOTERAPICO
Viale Casabianca, 19 loc. Lido - Fermo FM
Tel. 0734/010 025
Ecg, ecocardiogramma in forma diretta. Terapia fisica 
e visite specialistiche in forma indiretta a tariffe prefe-
renziali.

L’Aquila
CENTRO DI DIAGNOSTICA RADIOLOGICA E 
TERAPIA FISICA DR. TORINTO SCIUBA
Via Tirone, 6 - Sulmona AQ
Tel. 0864/34 145
Mammografie, Tac e Rmn in forma dirett

Reggio Emilia
REHLAB Studio di Fisioterapia
Via Aristotele, 4 - Reggio Emilia
Tel. 0522/557 824
Terapia fisica e riabilitativa, visite specialistiche (orto-
pediche e fisiatriche) in forma indiretta a tariffa prefe-
renziali.

Varese
CENTRO BARONCINI
Via Carlo Cattaneo, 3 - Sesto Calende VA
Tel. 033/19 58 570
Ecografie, ecocolordoppler, esami cardiologici in forma 
diretta.
Elettromiografie, visite e altre prestazioni specialistiche 
in forma indiretta a tariffe preferenziali.

Convenzioni in forma  
indiretta 
con Studi Odontoiatrici

Bologna
CENTRO DENTISTICO SANTA CHIARA
Viale Oriani, 4/A - Bologna
Tel. 051/46 82 457
Prestazioni odontoiatriche a tariffe preferenziali.

Altre Convenzioni in forma indiretta

PRESIDIO OSPEDALIERO ACCREDITATO
SANTA VIOLA
Via della Ferriera, 10 - Bologna
Tel. 051/383 824
Riduzione del 10% sulle rette di ospitalità in tutte le 
tipologie di alloggi.

PRESIDIO OSPEDALIERO ACCREDITATO
VILLA BELLOMBRA
Via Casteldebole, 10/7 - Bologna
Tel. 051/582 095
Riduzione del 10% sulle rette di ospitalità in tutte le 
tipologie di alloggi.

 

Convenzioni Sanitarie - Segnalazioni
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Finalmente puoi andare in Pensione
IL TUO FONDO SANITARIO 
TI PIANTA IN ASSO?
Con Mutua CAMPA puoi avere la tua copertura 
sanitaria integrativa per tutta la vita. Scoprila su 
www.campa.it

Quasi tutti i Fondi sanitari bilaterali per Impiegati e 
Quadri cessano la copertura al momento del pen-
sionamento. Solo una vera Mutua come CAMPA ti 
offre la possibilità di poter scegliere una formula 
di sanità integrativa che ti accompagna per tutta 
la tua vita.
Programma ora la tua salute e il tuo benessere a 
lungo termine.
Sono numerosi gli accordi con Circoli di lavoratori 
di aziende che consentono ai lavoratori in pensione di poter continuare ad avversi di una copertura 
sanitaria con CAMPA. 

Copertura sanitaria messa a disposizione dall’Azienda  

Spett.le CAMPA, sono iscritta alla CAMPA 
da 45 anni. Prima come figlia neonata nel 
nucleo familiare dei miei genitori. Poi da 
single, quando sono andata a vivere da sola, 
e da dieci anni assieme a mio marito e due 
bambini di 9 e 6 anni. Mio marito è stato 
quest’anno promosso Dirigente e pertanto 
può fruire della relativa copertura sanitaria 
cui ha diritto per contratto da parte della 
Azienda per cui lavora.
Finora abbiamo sempre apprezzato la qualità dell’assistenza fornita dalla CAMPA, ma 
ora potendo contare su una copertura molto più ampia anche rispetto a quella che ave-

vamo con il Fondo del Terziario, penso che continuare ad avere due tutele sanitarie integrative sia superfluo e una duplicazione 
di costi non utile. Vi chiedo dunque se è possibile disdire la CAMPA a cui pure a malincuore rinuncerei già dal prossimo anno e 
che suggerimento potete darmi per contenere gli oneri contributivi. L.P. - Bologna

Gentilissima, innanzitutto La ringraziamo per gli attestati di stima che esprime nei confronti di CAMPA. Sicuramente nel corso 
della Sua lunga militanza ha potuto apprezzare l’efficacia dei nostri servizi in diverse fasi della sua vita e per bisogni diversifi-
cati.
Sono molti i Soci nelle Vostre condizioni che possono fruire di una tutela sanitaria integrativa fornita dall’Azienda. Mentre i 
Fondi sanitari con una copertura da poco più di 100 euro all’anno non sono paragonabili alla formula di Assistenza Più di cui voi 
vi avvalete, quella per i Dirigenti potrebbe in effetti apparire sovrapponibile tale da far sembrare inutile continuare a versare 
i contributi alla CAMPA.
In realtà, molte delle prestazioni fruite dai Piani Sanitari Dirigenti prevedono delle franchigie e delle limitazioni di rimborso e 
dei massimali per cui CAMPA è in grado di garantire un’integrazione della copertura davvero completa ed utile. Avendo due 
coperture Lei può scegliere anche le strutture convenzionate in forma diretta con CAMPA, ma non con l’altro Fondo, per avere 
così il massimo della libertà di scelta e delle qualità delle cure.
In ogni caso in base ai rinnovi taciti triennali la prossima scadenza naturale del rapporto associativo è al termine del 2023 e 
pertanto ancora il prossimo anno i contributi sono dovuti. Per il futuro potrà valutare il passaggio a una formula inferiore e 
magari integrare la copertura con le formula Proteggo plus per la tutela dell’autosufficienza.
In ultimo continuare a versare i contributi alla CAMPA consente non solo di tutelarsi al meglio per il futuro, ma anche di reci-
procare e ricambiare il sostegno da Lei ricevuto per tanti anni, a favore di altri Soci che avranno i suoi stessi bisogni. Siamo 
certi del suo spirito mutualistico.




